PERFIL

Asistente administrativa, técnica en
gestion documental, digitadora, con
experiencia en el drea administrativa
y servicio al cliente, en el manejo de
base de datos, control y seguimiento
a documentos, manejo de archivo,
elaboracién de documentos.
Asesoria y atencion telefénicay
personalizada a clientes. Capacidad
de tfrabajo en equipo.

Experta en conducciéon. Con vehiculo
propio.

Honesta, responsable, disciplinada,
con iniciativa y gran capacidad de
organizacién y gestion.

CONTACTO

TELEFONO:
3112161968 - 320 9154895

CORREO ELECTRONICO:
dianiscoca@gmail.com

DIRECCION:
Cra 11 # 61-83 - Chapinero

CONDUCCION:
Pase categoria B1

Bogota.

DIANA MARIA VIVAS

Asistente Administrativa

EDUCACION

CUN La corporacién unificada nacional de educacion superior
2010
Técnico profesional en gestion documental

EXPERIENCIA LABORAL

Alejandra Naranjo Abogados

Enero 2023 — Abril 2024

Asistente Administrativa

Manejo de agenda clientes y personal de la abogada
Manejo de caja menor

Manejo de archivo

Digitalizacion de documentos

Administracion oficina abogados

SNENENENAN

Corporacién Multietnias - Técnica Operativa

Marzo 2020 - diciembre 2022

Centro de proteccidn social — Convenio con Integracién Social
Manejo de recurso humano

Realizacién de nomina

Pago proveedores

Realizacién de informes financieros

Responsable de compras

Revision y operacion del centro de trabajo.
Digitacion y realizacién de informes administrativos
Manejo de inventarios

Manejo de caja menor

AN N N N N N N NN

discapacidad.

Servicio de transporte y conduccién de personas mayores.
Apoyo a personas mayores en sillas de ruedas y personas con



HABILIDADES

v'  Fuertes habilidades de

liderazgo y coordinacion
deequipos de trabajo.

Habilidades personales y
comunicativas en
entornos laborales.

Trabajo bajo presion
Alto senfido de

Ccompromiso y
responsabilidad.

Habilidad en
digitacién

Excelente servicio al
cliente

Manejo de recurso
humano.

Excelente manejo de
sistemas

Manejo y control de
inventarios.

Manejo de base de
datos

Excelente manejo de
paquete office

Corporacién Multietnias - Asistente Administrativa
Abril 2017 — agosto 2019
Casa Refugio — Contrato 237 con la Secretaria Distrital de la mujer

SN N N N NE NN

Apoyo a la coordinacidén administracién administrativa
Manejo de caja menor

Manejo de archivo

Manejo de personal cocinag, servicios generales y vigilancia
Apoyo a los informes financieros

Digitacion de documentos

Revision de mantenimiento del sitio de trabajo

Enfregas de elementos de aseo

Entregas de habitacién con su respetivo orden y aseo
Servicio de transporte y conduccion de usuarios tanto nifnos
como adultos.

Corporacién Multietnias - Asistente Administrativo
2015- 2017
Casa Refugio — Convenios 337 y 230 con la Secretaria Distrital de la mujer

AU

Apoyo a la coordinacién administracién administrativa
Manejo de caja menor

Manejo de archivo

Manejo de personal cocinag, servicios generales y vigilancia
Apoyo a los informes financieros

Digitacién de documentos

Revision de mantenimiento del sitio de trabajo

Entregas de elementos de aseo

Entregas de habitacién con su respetivo orden y aseo
Servicio de fransporte y conduccidén de usuarios tanto ninos
como adultos

Corporacién Multietnias - Asistente Administrativo

2014

Casa Refugio — Convenios 382 y 348 con la Secretaria Distrital de la mujer

AV N N N NV Y N NN

Apoyo a la coordinacidon administracién administrativa
Manejo de caja menor

Manejo de archivo

Manejo de personal cocing, servicios generales y vigilancia
Apoyo a los informes financieros

Digitacién de documentos

Revisibn de mantenimiento del sitio de trabadjo

Enfregas de elementos de aseo

Entregas de habitacion con su respetivo orden y aseo
Servicio de fransporte y conduccidn de usuarios tanto nifos
como adultos

Corporacién Multietnias - Asistente Administrativo
2012 - 2013

v

ANENENEN

Apoyo administrativo a los diferentes proyectos con las alcaldias
locales, adquiriendo grandes conocimientos a nivel social.
Digitacién de informacién

Archivo

Digitalizacion de documentos

Servicio de transporte y conduccidn, segun servicio requerido.



CONTACTO

TELEFONO:
320 9154895 - 3112161968

CORREO ELECTRONICO:
dianiscoca@gmail.com

DIRECCION:
Cra 11 # 61-83 - Chapinero

CONDUCCION:
Pase categoria B1

Bogotd.

Total Quality Management - Digitadora

2012

v
v
v

Digitalizacién de documentos

Manejo de archivo

Manejo de digitacion alfanumérica con un buen manejo del
teclado sin ver.

CM Tropican Agencia de Viajes — Recepcién y Auxiliar Administrativo

2011

ASANENENENENENENEN

Recepcion de llamadas
Atencién y Servicio al cliente
Asesoria en vigjes

Apoyo al drea contable
Correspondencia
Mensajeria de tkts a clientes
Archivo

Digitacién de informacidén
Manejo de office

JEC MULTIHERRAJES S.A - Recepcionista y Auxiliar Administrativa
2006 - 2010

CAULRRX

Recepcionista

Asistente de gerencia
Atencién y servicio al cliente
Apoyo al drea contable
Apoyo a las diferentes dreas de la empresa
Correspondencia

Apoyo a mensajeria

Archivo de documentos
Digitacién de informacién
Manejo de office
Redaccién de documentos
Manejo de proveedores
Manejo de base de datos



CONTACTO

TELEFONO:
3112161968 - 3028105591

CORREO ELECTRONICO:
dianiscoca@gmail.com

DIRECCION:
Cra 11 N. 61-83 Chapinero

CONDUCCION:
Pase categoria B1

Bogotd.

APTITUDES

Habilidad en conduccion
Comunicacion activa

Apoyo en gestion administrativa
Servicio al cliente

Digitacion

REFERENCIAS LABORALES

v" CORPORACION MULTIETNIAS: Luz Yolanda Garcia — 3208126133
v' JEC MULTIHERRAJES S.A: Jairo Téllez — 3167400477
v THE NEW COLORS: Laura Urrego - 3156253279

v" D.C BURGUER: Edwin Rodriguez: 3008621348



REPUBLICA DE
"OLOMBIA




ACTA INDIVIDUAL DE GRADO

BACHILLERATO PARA ADULTOS COLSUBSIDIO
Calle 86 No. 110-55 Tels.: 4317860 - 2293593
Bogota, D. C.

INSCRIPCION S.E. 000221 REGISTRO ICFES 085332

En la ciudad de Bogota, D.C., a los doce (12) dias del mes de diciembre de 2005, se reunieron con el fin
de formalizar la graduacion de los estudiantes de ciclo seis, los suscritos Rector y Secretario Académico
del BACHILLERATO PARA ADULTOS COLSUBSIDIO, Institucion aprobada hasta nueva determinacion
en el nivel de Educacion Media, y autorizada por la Secretaria de Educacion de Santafé de Bogota, D.C.,
para otorgar el Titulo de BACHILLER ACADEMICO, segun Resolucion No. 1831 del 16 de junio de
1999.

a

Comprobada la situacion Legal y Académica de cada uno de los estudiantes que cursaron y aprobaron
los estudios correspondientes al nivel de Educacion Media, se procedid a otorgar el Titulo de:

Machiller Aradémico

Al graduando cuyos apellidos, nombres y documento de identidad se relacionan a continuacion:

( R

Vivas Coca Diana Maria
C.C. No. 1.018.411.291 de Bogota

Es fiel copia tomada del Acta Original General No. 16 del doce (12) de diciembre de 2005; que consta
de 324 estudiantes comienza con el nombre de ACEVEDO BARRERO ROQUE y termina con el
nombre de ZULETA LOPEZ GUSTAVO.

No requiere registro ante la Secretaria de Educacién segun Decreto No. 921 del 6 de mayo de 1994 y 2150 del 5
de diciembre de 1995; de la Presidencia de la Republica

Firmas y Sellos

J. Aldemar Puello Rojas

Rector Secretario Académico
C. C. No. 78.693.983 de Monteria C. C. No. 79.595.898 de Bogota, D. C.
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MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
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FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

ACTA DE GRADO No. 0559-10

En la ciudad de Bogota, D.C.; a los (31) dias del mes de Marzo del afio dos mil diez
(2010), se llevd a cabo ceremonia de graduacion presidida por el Rector de la
Institucién Doctor MAURICIO ALVARADO HIDALGO, en desarrollo de la misma
la Corporacion Unificada Nacional de Educacién Superior — C.U.N., con previa
autorizacién del Ministerio de Educacion Nacional conforme Registro No. 52580 y

previo el juramento de rigor, se confirié el titulo de:
TECNICO PROFESIONAL EN GESTION DOCUMENTAL

A Diana Maria Vivas Coca,identificada con cédula de ciudadania No. 1,018,411,291
quien acredita haber cumplido con los requisitos legales, académicos y reglamentarios
de la Corporacion, en virtud de lo anterior le otorga el Diploma No. 0559-10 anotado

al Folio 0559-10 del Libro de Registro No. 2 que la acredita como tal.

En constancia de lo anterior, se firma la presente acta de grado, a los (31) dias del

és de Marzo del afio dos mil diez (2010), en la ciudad de Bogota, D.C..
) VC \
[
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MULTIETNIAS

CORPORACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO DE LOS GRUPOS

ETNICOS Y CULTURALES
NIT. 830.018.406-7

CERTIFICACION

Con la presente, me permito certificar que la sefiora DIANA MARIA VIVAS COCA,
identificada con cédula de ciudadania nimero 1.018.411.291 de Bogota, prestd sus servicios como
FACILITADORA en el convenio de asociacién 8226 del 2024, con la Secretaria de Integracion
Social desde el 1 de junio de 2024 a abril 25 de 2025. Con las siguientes funciones:

1. Conocer y apropiar la Politica Publica Social para el Envejecimiento y la Vejez -PPSEV, el
Lineamiento Técnico y todos aquellos documentos relacionados que socialice el equipo técnico de la
Subdireccion para la Vejez y/o el supervisor del convenio.

2. Organizar y desarrollar las estrategias de control de elementos que ingresan las personas mayores al
ingreso de la unidad operativa.

3. Realizar las actividades operativas que se requieran en el marco de la atencion integral de las personas
mayores

4. Participar en la programacion desarrollo y evaluacion de estrategias para el cumplimiento del Plan de
Atencion Institucional - PAL

5. Apoyar en la gestion documental del centro y en el cargue de la informacion al sistema de informacion
y registro de beneficiarios SIRBE, cuando se requiera, con calidad y oportunidad

6. Mantener absoluta reserva sobre la informacion y documentos a los cuales tiene acceso por razon a sus
obligaciones contractuales, no sustraer o causar dafio a los documentos, no eliminar documentos sin la
debida autorizacion de la supervision y/o interventoria del convenio.

7. Diligenciar y aplicar de manera oportuna, sistematica, permanente los documentos técnicos del
Servicio de Cuidado Transitorio.

8. Apoyar las contingencias y emergencias de salud publica del Distrito Capital, de acuerdo con la
normatividad, los lineamientos y protocolos establecidos por la administracion Distrital y el Gobierno
Nacional, en el marco del convenio de asociacion.

9. Las demas inherentes a su rol.

La presente se expide a solicitud de la interesada el dia 25 del mes de abril de 2025.
Cordialmente,

e L
ARIA D CA EN GARCIA

Representante Legal

Cra. 24 No. 39b-25 Of. 302 — Tel: 7322832 — 3208126133 - 3132106833 - Bogot4, D.C.
E.-mail: corporacion@multietnias.org




MULTIETNIAS

CORPORACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO DE LOS GRUPOS

ETNICOS Y CULTURALES
NIT. 830.018.406-7

CERTIFICACION

Con la presente, me permito certificar que la sefiora DIANA MARIA VIVAS COCA,
identificada con cédula de ciudadania namero 1.018.411.291 de Bogota, prestd sus servicios como
ASISTENTE ADMINISTRATIVO en el contrato 237 de 2017, con la Secretaria Distrital de la
Mujer (Casa Refugio.) En el periodo comprendido del 21 de abril de 2017 al 6 de agosto de 2019.

La presente se expide a solicitud de la interesada el dia 12 del mes de agosto de 2019.

Cordialmente,

o L
RIA DELK'CA EN GARCIA

epresentante Legal

Cra. 24 No. 39b-25 Of. 302 — Tel: 7322832 — 3208126133 - 3132106833 - Bogot4, D.C.
E.-mail: corporacion@multietnias.org



MULTIETNIAS

CORPORACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO DE LOS GRUPOS

ETNICOS Y CULTURALES
NIT. 830.018.406-7

CERTIFICACION

Con la presente, me permito certificar que la sefiora DIANA MARIA VIVAS COCA,
identificada con cédula de ciudadania nmero 1.018.411.291 de Bogota, prestd sus servicios como
ASISTENTE ADMINISTRATIVO en el contrato 337 y 230 de 2015, con la Secretaria Distrital de
la Mujer (Casa Refugio.) En el periodo comprendido del 09 de febrero de 2015 al 21 de febrero de
2017,

La presente se expide a solicitud de la interesada el dia 27 del mes de febrero de 2017.

Cordialmente,

e L
RIA DEK'CA EN GARCIA

epresentante Legal

Cra. 24 No. 39b-25 Of. 302 — Tel: 7322832 — 3208126133 - 3132106833 - Bogot4, D.C.
E.-mail: corporacion@multietnias.org



MULTIETNIAS

CORPORACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO DE LOS GRUPOS

ETNICOS Y CULTURALES
NIT. 830.018.406-7

CERTIFICACION

Con la presente, me permito certificar que la sefiorita DIANA MARIA VIVAS COCA,
identificada con cédula de ciudadania nmero 1.018.411.291 de Bogota, prestd sus servicios como
ASISTENTE ADMINISTRATIVO en el contrato 382 y 348 de 2014, con la Secretaria Distrital de
la Mujer (Casa Refugio.) En el periodo comprendido del 03 de febrero al 15 de diciembre de 2014

La presente se expide a solicitud de la interesada el dia 25 del mes de diciembre de 2014.

Cordialmente,

e L
RIA DEK'CA EN GARCIA

epresentante Legal

Cra. 24 No. 39b-25 Of. 302 — Tel: 7322832 — 3208126133 - 3132106833 - Bogot4, D.C.
E.-mail: corporacion@multietnias.org



MULTIETNIAS

CORPORACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO DE LOS GRUPOS

ETNICOS Y CULTURALES
NIT. 830.018.406-7

CERTIFICACION LABORAL

Con la presente, me permito certificar que la sefiorita DIANA MARIA VIVAS COCA,
identificada con cédula de ciudadania numero 1.018.411.291 de Bogota, presto sus servicios como
ASISTENTE ADMINISTRATIVO en los diferentes proyectos con las alcaldias locales. En el
periodo comprendido entre junio 11 de 2012 a 25 noviembre de 2013

La presente se expide a solicitud de la interesada el dia 28 del mes de noviembre de 2013.

Cordialmente,

o L
RIA DEL'CA EN GARCIA

epresentante Legal

Cra. 24 No. 39b-25 Of. 302 — Tel: 7322832 — 3208126133 - 3132106833 - Bogot4, D.C.
E.-mail: corporacion@multietnias.org



22/4/25, 20:00 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:00:35 PM horas del 22/04/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1018411291
Apellidos y Nombres: VIVAS COCA DIANA MARIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacién y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75 — 25 barrio
Modelia, Bogota D.C.

Atencion administrativa: Lunes a Viernes 8:00 am a
12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano: 5159700 ext.
30552 (Bogotd)

Resto del pais: 018000 910 112

E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co

Ministerio de Defensa Portal Unico de L GOV.CO

R
5 Coron,

Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml

m
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 22 de
abril de 2025, a las 16:33:59, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1018411291

Caodigo de Verificacion

1018411291250422163359

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

19:55:38
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 269656453

Bogota DC, 22 de abril del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) DIANA MARIA VIVAS COCA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1018411291:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



=X Personeria de Bogota, D. C. CERTIFICADO ORDINARIO No. 2967403
N A Antecedentes Bogota D.C., 22 de abril de 2025 - 08:02 pm

Disciplinarios Cédigo de verificacion: 2967403FTFKS_45QEF_00651
Hojaldel

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota
D.C., el sefior(a) DIANA MARIA VIVAS COCA, quien se identifica con

CEDULA DE CIUDADANIA No. 1018411291 de BOGOTA D.C.
(MIL DIECIOCHO MILLONES CUATROCIENTOS ONCE MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y.UNO)
NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el niumero consignado en el respectivo documento de identificacion,
coincida con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C.,
contiene las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las
dependencias de la Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

* El certificado de antecedentes disciplinarios ordinario debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades
que se encuentren vigentes (Inciso 3°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Cuando se trate de nombramiento 0 posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figuren en el registro, en el certificado de antecedentes disciplinarios especial
(Inciso 4°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Tres 0 mas sanciones disciplinarias en los Ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas,
constituye inhabilidad para desempenfiar cargos publicos. Esta inhabilidad tendra una duracion de tres (3) afios contados a

partir de la ejecutoria de la Ultima sancién. (numeral 2°, articulo 42 - Ley 1952 de 2019).

* Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, articulo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, articulo 238 de la Ley
1952 de 2019, numeral 4.5, articulo 16 y numeral 6, articulo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

* Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la
Nacion.

* Certificado expedido sin costo alguno.

VICTOR JULIO URIBE GOMEZ
Jefe Oficina Asesora Juridica

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80
www.personeriabogota.gov.co


http://personeriabogota.gov.co/

22/4/25, 20:03 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 20:03:27 horas del 22/04/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1018411291,
Apellidos y Nombres VIVAS COCA DIANA MARIA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa MULTIETNIAS, con NIT 830018406-7 y su
utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=uOhgK2Bq3PRs8rd58_pPk8fFZ-2yzRhp_zmumd0Y-QaXYZ1afgrz!-1857990168

7


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html

22/4/25, 20:04 Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 22/04/2025 09:04:57 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1018411291 y Nombre: DIANA MARIA VIVAS COCA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana”. Registro interno de
validacién No. 114717233 . La persona interesada podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedicion del
mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda J[ B Imprimir J

513 9000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccion General - Cra. 59 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. V| DA

Linea de atencion: 018000-910112

U oo
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CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

e

E.P.S.Sanitas

Sanitas Internaciona

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacion del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

Que Diana Maria Vivas Coca, identificado(a) con CC numero 1018411291, esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO
PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN

NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)*

CEDULA DE CIUDADANIA 1018411291 DIANA MARIA VIVAS

COCA Desde 01/06/2024 - Vigente

Generado por interfaces

CERTIFICA

CC 1018411291
Diana Maria Vivas Coca

Segundo Cotizante

Conyuge

25/06/1987

0 Tiene Derecho A Cobertura Integral
10 - Cobertura Integral

28/02/2005

Activo(a)

458 semanas

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
39 semanas

Contributivo

22/11/2011

No aplica

22/04/2025

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

DIANA MARIA VIVAS COCA, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.018.411.291, se encuentra afiliado(a)
al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 22 de Abril del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L
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CORPORACION SOCIAL PARA FL DESARROLLO DE LOS GRUPOS
ETNICOS V CULTURALES
NIT. 830.018.406-7

CONTRATO INDIVIDUAL DE PRESTACION DE SERVICIOS
No. 1535 DE 2025

El presente contrato de prestacién de servicios se firma entre MARIA DEL CARMEN GARCIA Identificada con
la cédula de ciudadania No. 41.762.654 de Bogot3, quien en el presente actlia en Representacion Legal de
la Corporacién Social para el Desarrollo de los Grupos Etnicos y Culturales “MULTIETNIAS” con Nit
830.018.406-7, quien para efectos de este contrato se denominara el CONTRATANTE, y DIANA MARIA
VIVAS COCA, identificada con lfa cédula de ciudadania No. 1.018.411.291 de Bogotd D.C, quien para efectos
del presente se denominara el CONTRATISTA.

DECLARACIONES

El CONTRATISTA declara:

* Que la informacidén proporcionada a MULTIETNIAS, sobre condiciones de persona natural,
calificaciones, formacion académica y trayectoria profesional es cierta.

* Que conoce plenamente las condiciones generales del contrato por prestacidn de servicios.

+ Queconoce plenamente las distintas actividades encomendadas.

e Que esta informado que este contrato no genera relacién laboral ninguna y que, si en caso de
incumplimiento del mismo sufriera un accidente, MULTIETNIAS, no se hara responsable en ningun
caso.

* Estar afiliado a alguna EPS como trabajador independiente, por consiguiente, en caso de
enfermedad o accidente durante el desarrollo del presente contrato, él asume la totalidad de los
compromisos medicos que alli se originen e igualmente estar afiliado a Pensidn y Riesgos
Profesionales como independiente.

CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO: De manera independiente, es decir sin que exista subordinacién,
debera poner a disposicién del Contratista sus servicios como, TECNICA FACILITADORA en el Centro de
Cuidado Transitorio Quiroga bajo el Contrato No. 8071 de 2025 suscrito entre Mubltiétnias v la Secretaria
Distrital de Integracion Social desarrollando las siguientes actividades:

1. Conocery apropiar la Politica Publica Social para el Envejecimiento y la Vejez - PPSEV, el Lineamiento
Técnico y todos aquellos documentos relacionados que socialice el equipo técnico de la Subdireccién
para la Vejez y/o el supervisor del convenio.

2. Organizar y desarrollar fas estrategias de control de elementos que ingresan las personas mayores
al ingreso de la unidad operativa.

3. Realizar las actividades operativas que se requieran en el marco de la atencidn integral de las
personas mayores

4. Participar en la programacion desarrollo y evaluacién de estrategias para el cumplimiento del Plan
de Atencidn [nstitucional - PAIL

Cra. 24 39 B 25 of 302 — Tel:7322832 - 313.2106833 - Bogota, D.C.
E.-mail: corporacién@multietnias.org
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5. Apoyar en la gestién documental del centro y en el cargue de la informacién al sistema de
informacién y registro de beneficiarios SIRBE, cuando se requiera, con calidad y oportunidad
6. Mantener absoluta reserva sobre la informacion y documentos a los cuales tiene acceso por razén

a sus obligaciones contractuales, no sustraer o causar dafio a los documentos, no eliminar

documentos sin la debida autorizacién de la supervisién y/o interventoria del convenio.

7. Diligenciar y aplicar de manera oportuna, sistematica, permanente los documentos técnicos del
Servicio de Cuidado Transitorio.

8. Apoyar las contingencias y emergencias de salud publica del Distrito Capital, de acuerdo con Ia
normatividad, los lineamientos y protocolos establecidos por la administracién Distrital y el Gobierno
Nacional, en el marco del convenio de asociacién.

8. Las demads inherentes a su rol.

SEGUNDA: TIEMPO DEL CONTRATO: El tiempo serd a partir del 26 de abril de 2025 hasta el 25 de diciembre
de 2025.

TERCERA: VALOR Y MODO DE PAGO: E! valor del contrato serd cancelado en cuotas mensuales de dos
millones quinientos veinticuatro mil seiscientos ochenta pesos ($2°524.680) para el pago. El pago se
realizara de acuerdo con cumplimiento del objeto del presente contrato. Iguaimente, para efectuar cada
pago se deben presentar la cuenta de cobro y el plan de trabajo del mes, previo visto bueno de la
supervisién del contrato.

CUARTA: TERMINACION DEL CONTRATO: El contrato se da por terminado cuando: Se haya cumplido el
tiempo de contratacién. No cumplir con los acuerdos establecidos de las funciones asignadas. El contratista
decida en forma libre da por terminado el contrato. El contratante de por terminado el contrato en
cualgquier tiempo, sin necesidad de invocar motivo alguno. El contratante podra determinar sin previo aviso
la cancelacion unilateral del contrato, si se presentan condiciones del contratista contrapendientes al
cumplimiento del contrato, la filosofia de la institucién, el uso inadecuado del nombre institucional, o de la
propiedad intelectual de la misma, informes de evaluacién de la supervisién tanto de la secretaria distrital
de integracién Social y/o MULTIETNIAS que sea desfavorable, sin que se genere pago alguno por
indemnizaciones o similares. Si alguna de las partes no manifiesta la terminacién se entendera prorrogada
hasta el tiempo de vigencia del Contrato No. 8071 de 2025 SDDM.

QUINTA: PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO: Ei perfeccionamiento del contrato se da con las firmas de
las dos partesy la entrega de los documentos requeridos por parte del contratante; hoja de vida actualizada
con sus anexos, afiliaciones a salud, pensidn y riesgos profesionales.

Cra. 24 39 B 25 of 302 — Tel: 7322832 — 313.2106833 - Bogot4, D.C.
E.-mail: corporaciéon@multietnias.org
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Es de anotar que el contrato por prestacién de servicios no genera responsabilidad al contratante en
cuanto a: gastos fiscales y parafiscales, por lo tanto, el contratista debe hacerse responsable de los gastos
a los que haya lugar,

Se firma en Bogotd, D.C., el dia 26 de abril de 2025

L
f-—“"fm £ e
MARiA DEL CARMEN GARCIA DIANA MAR/A VIVAS COCA
€.C41.762.654 de Bogota €.C.1.013.411.291 de Bogota D.C

Cra. 24 39 B 25 of 302 — Tel:7322832 — 313.2106833 - Bogots, D.C.
E.-mail: corporacién@multietnias.org
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